ALLEGATO “A” AL BANDO DI GARA
Schema di istanza con contestuali dichiarazioni sostitutive.

OGGETTO: “SERVIZIO DI REFEZIONE SCOLASTICA PER GLI ALUNNI DELLE SCUOLE
DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIE DI 1° GRADO DEL COMUNE DI BROLO PER IL
PERIODO OTTOBRE —DICEMBRE 2015

(NB Allegare fotocopia di un documento d’identita valido)

Istanza di ammissione e dichiarazioni per la partecipazione alla gara:

11 sottoscritto:

nato (luogo e data di nascita)

residente:

Comune di Prov.:
Via/P.zza

Legale rappresentante dell’ Impresa:

con sede in Comune di Prov.
Via/p.zza
Tel. nr. Fax nr. e-mail
Con codice fiscale n.:

Con partita IVA n. :

CHIEDE,

in nome e per conto dell’Impresa come sopra rappresentata, avendone i pieni poteri, che la stessa sia
ammessa alla procedura aperta per I’affidamento del servizio in oggetto (barrare la casella corrispondente
alle modalita di partecipazione dell’Impresa):

O come impresa singola;
O in associazione o consorzio con le seguenti imprese concorrenti

(indicare la denominazione e la sede legale di ciascuna impresa):

CAPOGRUPPO:

MANDANTI:

AVVERTENZA: Dovra essere presentata, a pena d’esclusione, una dichiarazione conforme alla presente,
per clascuna impresa associata o consorziata.

DICHIARA

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:




1) che, ¢ iscritto nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di con specifica

attivita per il servizio di refezione scolastica ovvero per la categoria “mense e servizi di ristorazione

collettiva™:

- Numero d’iscrizione

- Data d’iscrizione

-Forma giuridica dell’impresa concorrente - Organi d’amministrazione,

persone che li compongono (indicare i nominativi e le complete generalita anagrafiche), nonché i poteri loro

conferiti (in particolare, per le societd in nome collettivo devono risultare tutti i soci; per le societa in accomandita

semplice i soci accomandatari, per le altre societa ed i consorzi, tutti i componenti del Consiglio di amministrazione

muniti di rappresentanza):

2) in quanto costituente cooperativa o consorzio fra cooperative, ¢ iscritta nell’ Albo Nazionale tenuto presso

la C.CILA.A. di in esecuzione della riforma del Diritto societario Decreto Lgs. n. 6/2003 e

che non sono, ad oggi, intervenute cause che legittimano la sua cancellazione da tale Albo.

3) di possedere i requisiti di ordine generale previsti dall’art. 38 del D. Lgs 163 del 12/4/2006.

Per i raggruppamenti temporanei di imprese (ATI) i requisiti di ordine genmerale (requisiti di ordine morale e

professionale) devono essere posseduti indifferentemente da tutte le singole imprese partecipanti al raggruppamento

4) di mantenere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative (INPS: sede e matricola
; INAIL: sede e matricola ) e di essere in regola con i relativi

versamenti;

5) di aver preso conoscenza di tutte le circostanze generali e particolari del servizio che possono avere
influito sulla determinazione dei prezzi e delle condizioni contrattuali di cui al Capitolato Speciale d’ Appalto
e che possono influire sull’esecuzione del servizio e di avere giudicato i prezzi medesimi, nel loro
complesso, remunerativi e tali da consentire I’offerta che stara per fare;

6) di aver tenuto conto, nella preparazione della propria offerta, degli obblighi relativi alle disposizioni in
materia di sicurezza, di condizioni di lavoro e di previdenza e di assistenza in vigore nel luogo dove devono
essere eseguiti i servizi, ivi compresi gli oneri previsti per i piani delle misure per la sicurezza fisica dei
lavoratori, di cui al T.U. D.Lgs 81/2008;

7) di non trovarsi nella condizione di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui agli artt.
120 e seguenti della Legge n. 689/1981;

8) che il titolare, il legale rappresentante o gli amministratori, nel caso di societd, non hanno riportato
condanne penali che possano comunque influire sull’ammissibilita alla presente gara;

9) di non avere in corso procedure di fallimento, di concordato preventivo, di amministrazione controllata o
di liquidazione coatta amministrativa, aperte in virti di sentenze e di decreti negli ultimi cinque anni:

10) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione, di amministrazione controllata, di concordato
preventivo o in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione dello Stato in cui sono stabiliti,
0 a carico dei quali sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni oppure versino
in stato di sospensione dell’attivita commerciale;

11) che nei propri confronti non sia stata emessa sentenza di condanna passata in giudicato ovvero sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.d.p.p., per qualsiasi reato che incide sulla
propria moralita professionale e per delitti finanziari;

12) che nell’esercizio della propria attivita professionale non ha commesso un errore grave, accertato con
qualsiasi mezzo di prova addotta dall’ Amministrazione aggiudicatrice;

13) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a
favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

14) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

15) di non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire informazioni che possono
essere richieste ai sensi degli artt. 12-17 del D. Lgs. n. 257/95;

16) di essere in regola con le norme in materia di assunzione obbligatoria di soggetti diversamente abili

oppure
16.1.) di non essere assoggettato agli obblighi di assunzione di soggetti disabili;
17) di non trovarsi in alcuna delle condizioni indicate dalla Legge n.575/1965 e s.m.i.,, di non essere
intervenuti nei loro confronti, anche in relazione ai familiari e persone indicate nella medesima legge,
provvedimenti definitivi di misure di prevenzione e di non avere in corso procedimenti per I’applicazione di
tali misure;
18) di non avere pendente procedimento per i reati previsti dall’art. 416/bis del codice penale e di non essere
stato condannato per taluno di essi;
19) di non essere in relazione di controllo attivo o passivo o di collocamento con altre imprese partecipanti
alla gara ai sensi dell’art. 2359 C.C.



20) di essere in regola con I’applicazione dell’autocontrollo secondo il sistema HACCP vigente (D. Lgs n.
155/97 e D.Lgs n. 193/07).

21) di accettare I’affidamento del servizio anche nelle more della stipula del contratto con inizio del servizio
presumibilmente dal 15/10/2015;

22) di garantire il servizio, nell’eventualita in cui i locali mensa si rendessero provvisoriamente indisponibili,
tramite una struttura produttiva alternativa, la cui distanza dai plessi scolastici non sia superiore ai 50 Km..
24) di farsi carico dei costi relativi alla stipula del contratto

25) Capacita economica finanziaria e capacita tecnica:

- 25.1) di aver espletato negli ultimi tre anni scolastici precedenti la gara (2012/2013, 2013/2014,
2014/2015) un servizio di mensa/refezione scolastica di almeno un anno presso istituzioni
scolastiche statali;

- 25.2) aver espletato nel periodo di cui al punto precedente il servizio mensa/refezione con buon esito
e senza incorrere in alcuna risoluzione anticipata, per i servizi per i quali lo svolgimento degli stessi
¢ avvenuto in modo soddisfacente e senza contenzioso

Brolo, li
Firma




