COMUNE DI BROLO
Cittda Metropolitana di Messina

<> <> <>

PROVVEDIMENTO SINDACALE N. 3 DEL ()

OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa area economico-finanziaria dipendente
di categoria “C” ai sensi dell’art. 17- comma — del C.C.N.L. del 21/05/2018 — Conferimento ad interim
incarico di posizione organizzativa dell’Area Amministrativa.

PREMESSO:

CHE la struttura organizzativa dell’Ente ¢ articolata in quattro aree e precisamente:
1. AREA AMMINISTRATIVA

AREA ECONOMICA-FINANZIARIA

AREA TECNICA

AREA VIGILIANZA E POLIZIA LOCALE

EESE TS I ]

CHE in atto I’area amministrativa e 'area economico-finanziaria, stante la scadenza degli effetti della
precedente determinazione di incarico, sono prive dei rispettivi responsabili;

Ravvisata la necessita di adottare un nuovo provvedimento al fine di assicurare la continuita della attivita
gestionale da parte dei responsabili delle aree di riferimento;

VISTO il nuovo C.C.N.L. di comparto del 21/05/2018 ed, in particolare:

I'art. 13 il quale prevede che gl enti individuino posizioni di lavoro denominate posizioni

organizzative caratterizzate da assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di
—pisulfato;

I'art. 17 - comma 1 - il quale prevede che nei Comuni privi di posizione dirigenziali, 1

responsabili delle strutture apicali, secondo 1"ordinamento organizzativo dell'Ente. sono titolari

di posizione organizzative disciplinate dall'art. 13;

I"art. 17-commi 3 e 4- il quale testualmente dispone: ' In deroga a quanto previsto dall'art. 13, comma

2, nei comuni privi di posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti di

categoria D, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti di categoria D oppure nei casi in cui, pure

essendo In servizio dipendenti inquadrati mn tale categoria. non sia possibile attribuire agli stessi un

incarico ad interim di posizione organizzativa per la carenza delle competenze professionali a tal

fine richieste, al fine di garantire la continuita e la regolarita dei servizi istituzionali, & possibile, in via

eccezionale e temporanea, conferire l'incarico di posizione organizzativa anche a personale della

categoria C, purché in possesso delle necessarie capacita ed esperienze professionali. I comuni

possono avvalersi della particolare facolta di cui al comma 3, per una sola volia, salvo 1l caso in cui

una eventuale reiterazione sia giustificata dalla circostanza che siano gia state avviate le procedure

per l'acquisizione di personale della categoria D. In tale ipotesi, potra eventualmente procedersi

anche alla revoca anticipata dell'incarico conferito”.



RITENUTO, per tutto quanto sopra esplicitato, di affidare sino a nuove disposizioni ¢ comunque sino al
20 cm.:

- relativamente all'area economico-finanziaria I'incarico alla ragionicra Eleonora Tripi. in servizio
presso questo Lnte con contratto a tempo determinato - istrutiore Cat. "'C", in possesso  dei requisiti
previsti dal citato art. 17 del citato C.C.N.1..;

- relativamente all’area amministrativa ["incarico ad “interim” giusto art. 15 -comma 6 -
del citato contratto di posizione organizzativa della medesima arca al comandante di  polizia
municipale Passarelli Damiano;

VISTO I'art. 50 - comma 10 del D.lgs. n. 267/2000, che riconosce al Sindaco il potere di nomina dei
responsabil degli uttici e der servizi;

VISTO il vigente Regolamento comunale;

VISTO il D.Lgs n. 267/2000;

VISTO il C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali 21/05/2018;
VISTO I"O.A .EE.LL. vigente della Regione Siciliana;

DETERMINA

1. di conferire, in applicazione dell'art.17 - comma 3 - del nuovo C.C.N.L. di comparto del

2105/2018, alla dipendente a tempo determinato rag. Eleonora Tripi - istruttore - Cat. "C'" -

posizione economica del vigente ordinamento professionale, le funzioni di cui ali'art. 107 -

commi 2 e 3 - del D.Lgs. 267/2000, con riferimento all'area economico-finanziariae, per|

‘effetto, di individuare la detta dipendente quale responsabile di posizione organizzativa per la

medesima area;

di conferire ad interim l'incarico di posizione organizzativa dell'area amministrativa al

comandante di polizia municipale Passarelli Damiano;

3. Di stabilire che i suddetti incarichi con decorrenza immediata, hanno durata sino a nuove
disposizioni e comunque sino al 20 maggio 2019;

4. di notificare il presente provvedimento agli interessati, nonché, al Segretario Comunale, agli
Assessori Comunali, ed inviarlo per informazione e conoscenza, alle organizzazioni sindacali di
categoria.

Se]

Dalla Residenza Municipale, 6 Maggio 2019




