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All'Ufficio CED
SEDE

Oggetto: Legge n. 69 del 18 Giugno 2009 - Trasmissione dati assenza/presenzadel personale

In ottempetarLzaall'art.21 della L. n 69 del 18 Giugno 2009 e s.m.i., secondo le
modalità operative indicate dalla Circolare n,, ,03/2009 del Ministero per la Pubblica
Amministrazione e l'Innovazione, si trasmettono, in,.,allbgato, ai fini della pubblicazione sul sito
Istituzionale i tassi di assenza e di presenza del personale di questo Ente relativi al mese di
Asosto 2014.

Il Responspeùvdell' Istruttoria
( Dott.ssa Éaola Romano)
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Ufficio Gestione Risorse Umane

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2014 AL 31-08-2014

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AFFARI GENERALI      34   668,00   448,95   219,05   188,90     5,00    25,15  67,21  32,79  28,28   0,75   3,76

TERRITORIO,      16   306,00   206,02    99,98    93,10     0,00     6,88  67,33  32,67  30,42   0,00   2,25

FINANZE E CONTABILITA'      14   280,00   149,32   130,68   121,54     0,00     9,14  53,33  46,67  43,41   0,00   3,26

POLIZIA MUNICIPALE      11   244,00   173,83    70,17    62,85     0,00     7,32  71,24  28,76  25,76   0,00   3,00

SOLIDAR. SOCIALE E P.I.      45   897,00   417,42   479,58   437,95    12,56    29,08  46,54  53,46  48,82   1,40   3,24

U.R.P.       4    90,00    40,31    49,69    47,71     0,00     1,99  44,79  55,21  53,01   0,00   2,21

UFFICIO CONTENZIOSO       2    36,00     6,59    29,41    26,11     0,00     3,30  18,31  81,69  72,53   0,00   9,17
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