
COMUNE DI BROLO
(Provincia Di Messina)
Ufficio Gestione Risorse Umane

Prot. n. $cEB del 0rtU6;il1

All'Ufficio CED
SEDE

Oggetto: Legge n. 69 del 18 Giugno 2009 - Trasmissione dati assenza e presenza del personale

In ottemperaîza alI'art. 2l deIlaL. n. 69 del 18 Giugno 2009 e s.m.i. , secondo le
modalita operative indicate dalla Circolare n.0312009 del Ministro per la Pubblica Amministrazione
e I'Innocazione, si trasmettono , in allegato, per la pubblicazione sul sito Istituzionale del Comune
di Brolo, i tassi di assenza e di presenza del personale di questo Ente relativi al mese di Giugno
2014.
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Ufficio Gestione Risorse Umane

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-06-2014 AL 30-06-2014
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