
Ufficio Gestione Risorse Umane
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-12-2017 AL 31-12-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AFFARI GENERALI      32   557,00   432,00   125,00    80,00    43,00    15,00  77,56  22,44  14,36   7,72   2,69

TERRITORIO,      16   276,00   232,00    44,00    36,00     7,00     1,00  84,06  15,94  13,04   2,54   0,36

FINANZE E CONTABILITA'      11   198,00   163,00    35,00    13,00     9,00    13,00  82,32  17,68   6,57   4,55   6,57

POLIZIA MUNICIPALE      10   177,00   138,00    39,00    31,00     0,00     8,00  77,97  22,03  17,51   0,00   4,52

SOLIDAR. SOCIALE E P.I.      45   797,00   591,00   206,00   138,00    44,00    24,00  74,15  25,85  17,31   5,52   3,01

U.R.P.       4    77,00    75,00     2,00     1,00     0,00     1,00  97,40   2,60   1,30   0,00   1,30

UFFICIO CONTENZIOSO       2    32,00    27,00     5,00     2,00     0,00     3,00  84,38  15,63   6,25   0,00   9,38


