
Ufficio Gestione Risorse Umane
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2017 AL 28-02-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AFFARI GENERALI      33   637,00   455,00   182,00    89,00    36,00    57,00  71,43  28,57  13,97   5,65   8,95

TERRITORIO,      16   304,00   255,00    49,00    18,00    29,00     2,00  83,88  16,12   5,92   9,54   0,66

FINANZE E CONTABILITA'      13   260,00   223,00    37,00     6,00    24,00     7,00  85,77  14,23   2,31   9,23   2,69

POLIZIA MUNICIPALE      10   200,00   167,00    33,00     7,00    22,00     4,00  83,50  16,50   3,50  11,00   2,00

SOLIDAR. SOCIALE E P.I.      45   892,00   652,00   240,00   104,00    35,00   101,00  73,09  26,91  11,66   3,92  11,32

U.R.P.       4    84,00    83,00     1,00     1,00     0,00     0,00  98,81   1,19   1,19   0,00   0,00

UFFICIO CONTENZIOSO       2    36,00    33,00     3,00     0,00     0,00     3,00  91,67   8,33   0,00   0,00   8,33


